
 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــ ـــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ه ز الجي  –السادس من اكتوبر نة مدي –لاولى اعية ا الصنة المنطق –( 1: عقار ) نوان الع

 

 

 تقرير حوكمة الشركات المقيدة بالبورصة

 2023/  12/  31عن العام المنتهى فى 

 بيانات عن الشركة

 مجموعة جى ام سى للاستثمارات الصناعية والتجارية المالية  شركة  اسم الشركة

 غرض الشركة

البترول   وبيع  من شراء  الواسع  البترولية بشمولها  وانابيبالخدمات  الحفر   معدات  والاعمال    وصيانه  البترول 

ا وتجارة المدنية  الدولية  التجارة  البترولى  بالاستكشاف  المتعلقة  والخدمات  والصيانه  الحفر     لاعمال  لمكملة 

والمعدات   السلغ  وكافة  الكهربائية  المنزلية  الاجهزة  لكافة  الغير  لدى  والتصنيع  والتجميع  الانتاج  مستلزمات 

اولات العامة والتجارة العامة والتويع ويجوز ير والتوكيلات التجارية والقوالسيارات والاستيراد والتصدالهندسية  

الخبره   بيوت  او  المكاتب  او  والهيئات  الشركات  مع  الوجوه  من  وجه  باى  تشترك  او  لها مصلحة  تكون  ان  للشركة 

 شبيه باعمالها او  الفنية  
ً
رضها فى مصر  او فى التى قد تعاونها على تحقيق غالمتخصصة او غيرها التى تزاول اعمالا

 لاحكام القانون  الخارج ك
ً
  81ال    159ما يجوز لها ان تندمج فى الهيئات السالفة او تشتريها او تلحقها بها وذلك طبقا

 ولائحته التنفيذية .

 2008-12-30 تاريخ القيد بالبورصة  سنة   25 المدة المحددة للشركة

 الخاضع له الشركةالقانون 
لسنة   159رقم قانون 

 ولائحته التنفيذية  1981
 جنيه مصرى  2  القيمة الاسمية للسهم 

 جنيه مصرى  83232666 أخر رأس مال مصدر  مليون جنيه  200 أخر رأس مال مرخص به

 رقم وتاريخ القيد بالسجل التجاري  جنيه مصرى  83232666 أخر رأس مال مدفوع
  93926رقم 

 31/10/1992بتاريخ 

 قطب   هناء مصطفى اسم مسئول الاتصال

 الجيزه  -اكتوبر  6مدينة  –المنطقة الصناعية الاولى  1عقار  عنوان المركز الرئيسي

   أرقام الفاكس  01006298526 أرقام التليفونات

   الموقع الالكتروني

   gmail.com2024.corpcgm@ البريد الالكتروني
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  للمساهمين الجمعية العامة

 (   -المحور الاول    –  2/1مرفق الممارسات الخاصة بحقوق الجمعية العامة للمساهمين ضمن المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات 

 الجمعية العامة للمساهمين ( 

 هيكل الملكية

 النسبة % القوائم المالية في تاريخ  سهمعدد ال  المستفيد النهائي  فأكثر% من أسهم الشركة  5حملة 

 % 8.699 3620000 احمد جلال الدين  احمد جلال الدين 

 % 6.968 2900000 النسيم للاستيراد نسيم  النسيم للاستيراد نسيم 

 % 6,734 2802354 محمد حامد المختار بدران  محمد حامد المختار بدران 

 % 6,297 2620760 مصطفى حامد المختار  المختار مصطفى حامد 

 % 5,790 2409765   مصطفى محمد  على عبد المنعم   مصطفى محمد  على عبد المنعم

 % 34.480 14352879  الإجمالي 

 مجلس الإدارة
 المحور الثانى : مجلس الادارة (  2/2مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 تشكيل مجلس الإدارة
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صفة العضو  

)تنفيذي/غير  

 تنفيذي/ مستقل( 

عدد السهم  

 المملوكة
 جهة التمثيل  تاريخ الالتحاق 

 3200 تنفيذى   احمد  محمـد  ابو الفضل  ابراهيـــم          1
 

 نفسه  16/5/2021

 3350 تنفيذى  د   مـــوس ى                 مالحسينـى  عبـــد  الرحمـن  اح 2
 

 نفسه  16/5/2021

 نفسه  16/5/2021 2802354 تنفيذى  غير  محمد حامد المختار بدران مصطفى ابوسيف بدران                 3

 نفسه  25/10/2021 2620760 غير تنفيذى  مصطفـى  حامـد المختار  بـــدران مصطفــى                 4

 نفسه  7/10/2023 ---- غير تنفيذى  نجلاء محمد احمد محمود  5

 نفسه  7/10/2023 ---- غير تنفيذى                      ز ـــد العزيد عبا احم ـرضود ماسماء مح 6

 نفسه  7/10/2023 ---- غير تنفيذى                        دمـــــــــــــــالمق حسن  دــــى السيـــــداء علــــــــــن 7

ـــــجهاد محم 8 ــ ـــ ـــ  نفسه  7/10/2023 ---- غير تنفيذى                     زيز الخضرى عد عبد ال ا احم ود رضــ
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 رئيس مجلس الإدارة
 مسئوليات رئيس مجلس الادارة :

 لانعقاد مجلس الادارة ووضع جدول أعمال وادارة جلساته . توجيه الدعوه  .1

 التأكد من قيام أعضاء المجلس بإجراء التقييم الذاتى الذى يبين مدى  التزام العضو بواجبات وظيفته .  .2

 ية العامة العادية والغير عادية للانعقاد فى جدول مناقشة الاعمال المعروضه من مجلس الادارة . الجمعدعوه  .3

 ن إتاحة المعلومات الكافية والدقيقة فى الوقت المناسب لاعضاء المجلس والمساهمين . التأكد م  .4

 ضوعات . التأكد من أن اتخاذ القرارات يتم على اساس سليم وبناءً على دراية شاملة بالمو  .5

 الية تنفيذ تلك القرارات فى الوقت المناسب . بة لضمان فعالتأكد من وجود ألية مناس .6

 توصيات من كافة اللجان وعرضها على المجلس بصفة دورية لاتخاذ اللازم بشانها .تلقى التقارير وال .7

 ع ضرورة تجنب تعارض المصالح. التأكد من التزام المجلس بإنجاز مهمامة على اكمل وجه بما يحقق افضل مصلحة للشركة م .8

 المجلس . التأكد من فعالية نظام الحوكمة المطبق بالشركة وكذلك فعالية أداء لجان   .9

  العضو المنتدب
 مهام مسئولية عضو مجلس الادارة المنتدب :

 . تنفيذ الاستراتيجية وخطة الشركة السنوية الموضوعة والمعتمدة من مجلس الادرة . 1

اقسام الشركة . مية ، والاش يف امورها اليو نفيذى بالشركة وتصر . رئاسة العمل الت2  راف على سير العمل فى جميع إدارات و

 متابعة الاداء لجميع الانشطة بالشركة . . 3

 اتخاذ ما يراه من قرارات  لانتظام العمل وتحقيق الاهداف والكذلك العمل على زيادة رضاء العملاء بالشركة . . 4

 ائح والنظم الداخلية للشركة والمعتمدة من مجلس الادارة . كافة السياسات واللو . العمل على تنفيذ 5

 الموضوعات التى تطرح فى الاجتماعات الدورية لمجلس الادارة بالتشاور مع رئيس المجلس . . اقتراح 6

 اءها .. الاشراف على اعداد التقارير الدورية المالية وغير المالية عن نتائج اعمال الشركة وتقييم اد7

اقبى الحسابات قبل إعداد هذه التقارير . لشركات ومراجعة كافة الردود على استفسارات ر الحوكمة االاشراف على اعداد تقري. 8  مر

التى  9 السلطة  تتابع  واليات  والتحفيز  الاثابة  نظم  اقتراح  و الشركة  داخل  الاخلاقية  القيم  ثقافة  وتنمية  بناء  فى  الفعالة  المشاركة   .

 المجلس لضمان ولاء العاملين وتعظيم قيمة الشركة . يعتمدها 

 للوائح العمل المعمول بها وقرارات مجلس الادارة . . تحديد اختصاصات ومسئوليات كافة ال10
ً
 عاملين بالشركة وفقا
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 أمين سر مجلس الإدارة 
 مهام مسئوليات امين السر :

ام بـــاللوائح الحكوميـــة بــات القانونيـــة والالتــز اهمين وضـــمان اســتيفاء جميـــع المتطليــات المســـالاعــداد والترتيـــب لاجتماعــات مجلـــس الإدارة وجمع -1

 والنظام الاساس ى للشركة لانعقادها والعمل على ضمان نجاحها.

القيــــام بالتنســــيق والإعــــداد لجميــــع التقــــارير والعــــروض والمقترحــــات وغيــــر ذلــــك مــــن المــــواد المقدمــــة لمجلــــس الإدارة او جمعيــــات المســــاهمين بهــــذه  -2

 لمعلومات لللإطلاع عليها.ا

تزويــــد العضــــاء بالمعلومــــات والوثــــائق والبيانــــات التــــى ســــيتم مناقشــــرها فــــى اجتمــــاع المجلــــس وترســــل بخطــــا  رســــ ى لهــــم وذلــــك لدراســــرها وفهــــم  -3

هـذه المـواد قبـل ة موعد الجلسة بأسبوع على القل ، مما يمكنهم من المشـاركة وثثـراء الاجتمـاع ، حيـب ينبلـى علـى العضـاء مراجعـ محتواها قبل

 بشكل دقيق، كما يجب كذلك على السكرتير تزويد العضاء بمحضر الاجتماع خلال عشر ايام.جتماع موعد الإ 

افقـة  -4 صياغة جـدول اعمـال اجتماعـات مجلـس الإدارة وجمعيـات المسـاهمين وقـرارات المجلـس وقـرارات المسـاهمين والشـركاء والحصـول علـى مو

 ل عرضها على المجلس.رئيس مجلس الإدارة عليها قب

 صياغة وتسجيل محاضر اجتماعات مجلس الإدارة وتدوين قراراته فى سجلات الشركة وتوقيعها إلى جانب رئيس مجلس الإدارة. -5

ت ومــا تـــم الاتفــاق عليهــا مـــن إجــراءات داخــل الإجتمـــاع قــد تــم تدوينـــه بشــكل دقيــق ومتابعـــة الإجــراءات والنشـــطة التأكيــد علــى ان جميـــع القــرارا -6

 السابقة.علقة من الاجتماعات الم 

 شاء وتأسيس آلية فعالة وقوية لتعزيز التواصل مع اعضاء المجلس والعمل على ايجاد روابط وثيقة معهم.إن -7

 تطوير ومراجعة ومتابعة تنفيذ خطة وجدول اجتماعات مجلس الإدارة  وجمعيات المساهمين. -8

 ارة و المساهمين .ارات...إلخ( الخاصة بمجلس الإدحفظ السجلات والوثائق القانونية ) محاضر وقر  -9

 القيام بالمراسلات والمكاتبات نيابة عن مجلس الإدارة وذلك حسب توجيهات المجلس او رئيسه. - 10

 من الوثائق ذات العلاقةالمحافظة على سرية المعلومات وجميع وثائق مجلس الإدارة وجمعيات المساهمين وغيرها   - 11

  معها لانعقاد جمعيات المساهمين.الاتصال بالجهات الحكومية ذات العلاقة والتنسيق  – 12

 
 لجان مجلس الإدارة

 المنبثقة من مجلس الادارة  تشكيل اللجان

 إسم العضو  م

صفة العضو  إسم اللجنة 

)غير تنفيذي/  

 مستقل(

المنصب  

 في اللجنة

تاريخ  

لجنة  الالتحاق

 راجعة الم

لجنة 

 الترشيحات 

لجنة 

 المكافآت

لجنة 

 المخاطر

لجنة 

 الحوكمة

  

      
 لا يوجد لجان منبثقة من مجلس الادارة 
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 سير اجتماعات مجلس الإدارة ولجانه

 جدول متابعة حضور أعضاء المجلس لاجتماعات المجلس واللجان واجتماعات الجمعية العامة

 لجنة المخاطر  لجنة الترشيحات  لجنة المكافآت لجنة المراجعة مجلس الإدارة إسم العضو  مسلسل

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 6/6 احمد  محمـد  ابو الفضل  ابراهيـــم          1

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 2/6 محمد حامد المختار بدران مصطفى ابوسيف بدران                 2

ــد  الرحمـن  اح 3   ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 6/6                  د   مـــوس ىمالحسينـى  عبـ

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 2/6 مصطفـى  حامـد المختار  بـــدران مصطفــى                 4

  ــــ  ــــ  ــــ  ــــ 2/6 نجلاء محمد احمد محمود  5

     2/6                  ز ــ ـد العزي د عبا احمـرضود ماسماء مح 6

ـــ ــــ ــــالمق حسن  د ــــى السي ـــــداء عل  ـــ ـــ ــــن  7 ــ      2/6                    دمــ

     2/6                      زيز الخضرى عد عبد الا احم ود رضــــــــــــ ـــجهاد محم  8

 : لا يوجد    لجنة المراجعة

 د  : لا يوج لجنة الترشيحات  

 لا يوجد  :  لجنة المكافآت 

 : لا يوجد    المخاطر لجنة 

 :لا يوجد   لجنة الحوكمة 

 لجان أخرى  

 لا يوجد لجان اخرى مشكلة لمساعدة مجلس ادارتها مثل : 

 اللجنة التنفيذية ➢

 لجنة الاستثمار ➢

 لجنة المسئولية الاجتماعية  ➢

 لجنة السلامة والصحة المهنية  ➢

 البيئةحماية لجنة  ➢

 الوثائق لجنة حماية حملة ➢
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 الرقابية البيئة  

 نظام الرقابة الداخلية

 المحور الرابع : نظام الرقابة الداخلية (  -2/4/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 إدارة المراجعة الداخلية

 إدارة المراجعة الداخلية (  :   2/4/2مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 جد لا يو : إدارة المخاطر

  

 لا يوجد  :  الالتزامإدارة  

 

 لا يوجد  : إدارة الحوكمة

 

اقب  الحسابات مر

اقب الحسابات (  2/4/6مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات )   :  مر

 

 الإفصاح والشفافية

 : الافصاح والشفافية (  3/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 المالي وغير  المعلومات الجوهرية والإفصاح المالي 

 : الاحداث الجوهرية والافصاح المالى وغير المالى (  2/3مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 
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 علاقات المستثمرين 

 يوجد بالشركة وظيفة مسئول علاقات المستثمرين. 

 مرين خلال العام : ثابرز ما يقوم بها مسئول علاقات المست

 : المستثمرين فيما يلىعلاقات تتمثل اهم اختصاصات مسئول 

 يكون مسئولا عن الاتصال بالبورصة والرد على الاستفسارات من المساهمين والمستثمرين   -

 يقوم بتوزيع النشرات الصحفية عن الشركة متضمنه المعلومات والبيانات التى تحددها البورصة  -

وثجراءات القيد ومتطلبات الإفصاح   واللوائح والقواعد القوانينام بكافة وضع خطة عمل لإدارته تتضمن سياسة الإفصاح الخاصة بالشركة واللتز  - 

 .والقرارات الصادرة من الهيئة والبورصة

المعلومات  على سرية  بالحفاظ ماوالالتز ية وما تتخذه من قرارات وخاصة الجوهر  الاستراتيجيةيكون على علم بإتجاه الإدارة العليا والخطط  -

 لتى لا تكون فى حكم المعرفة العامة . االجوهرية والداخلية 

   

و  - الماليينالإفصاح   التواصل  المستثمرين  للمحليين  وخطط    يينوالمحتمل  الحاليين  ،  بأعمال  التقييم  خلال   الشركةومؤسسات  الإجتماعات    من 

 .ومدى صحرها التى تصدر عن الشركة والمؤتمرات ومتابعة التقارير 

السوق   - حالة  الع  الى  نقل  فالإدارة  والمساعدة  والمحليين ليا  والاعلام  المستثمرين  واستفسارات  الاسئلة  اعلى  الشركة  رد  اعداد  ى 

 الشركة . ل أسهم على تداو  التأثير يكون من شأنها  الماليين والتعامل مع الشائعات الى 

 لقواعد الافصاح المعمول بها .قتنظيم المعلومات الصادرة عن الشركة طب -
ً
 ا

 ة بيانات المستثمرين سواء من حيب نوعية المستثمر او موقعه الجغرافى . انشاء ومتابعة قاعد -

 تعريف السوق بالاعضاء الجدد فى مجلس الادارة او الادارة العليا  .  -

 لكل ربع سنوى .طلو  من الشركة اعداد تقرير الافصاح الم -

 مستمرة .اعداد صفحات علاقات المستثمرين على الموقع الاكترونى للشركة وتحديثها بصفة  -
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 ه ز الجي  –السادس من اكتوبر نة مدي –لاولى اعية ا الصنة المنطق –( 1: عقار ) نوان الع

 

 

 

 الإفصاح  أدوات

 التقرير السنوي 

 التقرير السنوى (  – 3/4/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 تقرير مجلس الإدارة

 تقرير مجلس الادارة (  – 3/4/2الرئيسية لحوكمة الشركات ) مرفق المحاور 

 ح اتقرير الإفص

 قرير الافصاح ( ت – 3/4/4مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 تقرير الاستدامة 

 دامه مرفق تقرير الاست

 الموقع الالكتروني

 الالكترونى ( الموقع  – 3/4/6مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 
 

 سياسات  الو واثيق  الم
 

 ميثاق الخلاق والسلوك المهني 

 لمهنى ( ميثاق الاخلاق والسلوك ا – 4/1مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 Succession Planning سياسة تتابع السلطة

 سياسة تتابع السلطة (   – 4/4مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 
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 ه ز الجي  –السادس من اكتوبر نة مدي –لاولى اعية ا الصنة المنطق –( 1: عقار ) نوان الع

 

 

 

  Whistleblowing  سياسة الإبلاغ عن المخالفات 

 سياسة الابلاغ عن المخالفات (   – 4/6مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 

 والطراف ذات العلاقة والطراف المرتبطة ينسياسة تعامل الداخلي 

 سياسة تعارض المصالح (   – 4/7مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 
 

 متابعة تعاملات الداخليين على أسهم الشركةجدول 

 

 إسم العضو  مسلسل 

عدد السهم  

المملوكة أول  

 العام 

السهم المشتراه  

خلال العام  

بالتاريخ 

 )تضاف( 

باعة  السهم الم

خلال العام  

بالتاريخ 

 )تخصم( 

رصيد  

السهم في  

 نهاية العام

1  

 لا يوجد اى تعاملات للداخليين بالشركة 

 

2   

3   

4   

5   

6   

 

   والبيئية  سياسة المسئولية الاجتماعية

 سياسة المسئولية الاجتماعية والبيئية (   – 4/8مرفق المحاور الرئيسية لحوكمة الشركات ) 

 


